Czy to tylko marzenie?

Rola rodzicéw w planowaniu kariery edukacyjno-zawodowe]j dziecka.

,»INie mozna zmienic¢ przesztosci, ale mozna kreowac przysztosé...”
Z badan wynika, ze wigkszo$¢ nastolatkow, podejmujac swoje pierwsze decyzje edukacyjne,

kieruje si¢ opinig rodzicoOw.

Rodzic — pierwszym doradca.

Rodzice jako doradcy moga przyjmowac trzy postawy:

- liberalna,

- dyrektywna,

- partnerska.

Najbardziej pozadang dla dziecka przy planowaniu kariery zawodowej jest postawa
partnerska, w ktorej rodzic towarzyszy swojemu dziecku w podejmowaniu decyzji, ale nie
narzuca swojego zdania. Zardwno postawa liberalna, ktora daje swobode dziecku przy
podejmowaniu decyzji, jak i dyrektywna, polegajaca na narzucaniu woli rodzica, nie sg

odpowiednie.

Jak zatem pomdc dziecku zaplanowac przysztos¢ zawodowq ?

ETAP 1: okreslenie predyspozycji zawodowych, profilu osobowosciowego.

Odkrywanie mocnych stron, zainteresowan czy marzen zaczyna si¢ niejednokrotnie juz

w przedszkolu. Wiedza o tym, co sprawia dziecku przyjemnos¢, jaki rodzaj aktywno$ci
pochiania je najbardziej, sta¢ si¢ moze inspiracja do wsparcia go juz na tym etapic w

rozwijaniu zawodowych kompetenciji.

ETAP 2: odniesienie informacji o cechach indywidualnych do sytuacji panujacej na rynku
pracy.

- jakie zawody sa zawodami przyszlosci,

- jaki jest nasz lokalny rynek;

- jakie zawody sa zanikajace;

- czy dostaniemy prac¢ w wybranym przez siebie zawodzie.



ETAP 3: wypracowanie planu dzialania, ktory opisuje kolejne kroki, jakie nalezy podjac, aby
osiggna¢ zalozone cele (wybor kursow, szkolen, zmiana branzy itp.).

Wyznaczanie celow to pot¢zne narzgdzie, dzigki ktoremu mozna skutecznie ulepszy¢

swoje zycie, nie tylko zawodowe. Przede wszystkim pomaga ono odpowiedzie¢ na

pytanie, co jest w zyciu najwazniejsze. Dzigki temu mozna odrzuci¢ wszystko to, co

jest nieistotne 1 jedynie pochfania energig, czas, pienigdze, a moze nawet pozytywne

emocje. Dzigki odpowiednio wyznaczonym celom zyskuje si¢ motywacje, a realizujac

je, buduje si¢ pewno$¢ siebie, wiar¢ we wiasne sily i jest sie kowalem wlasnego losu.

Wskazowki dla rodzicow:
» Obserwuj jakie czynnos$ci chetnie wykonuje Twoje dziecko, co go interesuje,
pasjonuje, zajmuje duzo jego uwagi.
» Rozmawiaj z nim na ten temat.
» Zwrd¢ uwage na ksztattujace dziecko czynniki wewngtrzne.
» Uwzglednij stan zdrowia, czy nie ma przeciwwskazan do wykonywania wybranego
przez dziecko zawodu.

» Dziel si¢ z dzieckiem swoja wiedzg i wlasnymi do§wiadczeniami zawodowymi.

A\

Dostosuj swoje oczekiwania do realnych mozliwosci dziecka.

A\

Pamictaj, ze twoje dziecko wiele potrafi i z odpowiednim wsparciem moze osiggngé
poziom, z ktérego samo bedzie dumne.

Nie przyspieszaj 1 nie wymuszaj deklaracji co, do wyboru szkoty lub zawodu.
Pozwol, aby to dziecko samo dokonato wyboru dalszej $ciezki ksztalcenia.

Towarzysz w podejmowaniu decyzji, a nie narzucaj swojego zdania.
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Pamigtaj, ze w kazdym dziecku drzemie potencjat i jakis$ talent, trzeba tylko pomoc
dziecku go odnalez¢ i zacheca¢ do jego rozwijania.
» Angazuj sie w zycie szkoty, rowniez we wspolprace zwigzang ze wspieraniem

ucznidw w planowaniu kariery edukacyjnej i zawodowe;.

WSPIERAJ DZIECKO W KRESLENIU ODWAZNYCH PLANOW !!!

,, Prosiaczku, cos sobie postanowitem.
Co postanowites, Puchatku?

Postanowitem ztapa¢ stonia”



